
医療従事者の負担軽減及び処遇改善について 

 

当院では医療従事者の負担軽減及び処遇改善のため、役割分担推進会

議を開催し、下記の取組みを行なっています。 

 

１. 医師事務作業補助者 
 
メディカルアシスタントの育成と導入 
 

２. 業務分担 
 
・クリニカルパスの促進 
・診療検査部の検査技師による静脈採血 
・看護補助者・病棟クラ－ク・外来クラ－クの活用 
・外来・各診療部門への看護補助者の配置 
・薬剤師による薬の説明や管理 
 
 

３. 地域の医療機関との連携 
 
・地域連携パスの導入 
・とちまるネット活用 （情報機器を用いたリアルタイムな連携） 
 
 

４. 交代制の導入 
 
・交代制勤務の導入 
 
 

５. 処遇改善 
 
・院内保育所の充実 病児保育(グル－プ施設) 
・産休・育児・介護休暇制度の充実 
・短時間正規雇用 活用 
・看護師・看護補助者の増員 
・ワークライフバランスへの取組み 
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